BEYOGLU ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU 2.3 /12/2016

Mustafa Alphan BASBEKLEYEN

iscilerin(657/C md.) atama is ve islemlerini yiiriitmek.

g Bl o |E|E S Ap—

3 = Boliim % g :—; E BAGLI BOLUM VE HiZMETLER

Un 2 [F]

= 0 @ s
B INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU-INSAN KAYNAKLARI HIZMETLERI
“g) . MADDE 20 — (1) insan Kaynaklarina iligkin hizmetler asagida belirtilmistir.
5 P INSAN KAYNAKLARI-ATAMA (Personel Atama-EOHS Disi Personel )
<~ g a) insan Kaynaklari ile ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlamalar yapmak.
g E £ [b) Norm Kadro is ve islemlerini yiriitmek.
; § g ¢) Personelin Atama-Yerdegistirme ve benzeri is ve islemlerini yiiriitmek.
é % i |¢)Okul Aile Birligi ve Ana sinifi biitgesinden gérevlendirilen Personellerin is ve
(=] [}

2 v z islemlerini yiiriitmek.
3 Q £ d) Miidiirligiimiiz ve bagh okullarda gorevli siirekli isgilerin ve Gegici
Z £
vy (@

e)Hiiktimlii Personellerin is ve islemlerini yiriitmek.

INSAN KAYNAKLARI ATAMA 4

tmenlerin Atamalari)-

Ogre
EGHS

INSAN KAYNAKLARI ATAMA|Ogretmen Atama-Tim

(Yénetici Atama) EOHS

INSAN KAYNAKLARI - OZLUK

(Tiim Ogretmenler)EQHS

INSAN KAYNAKLARI - OZLUK

(Personel Ozliik)

EOHS DISI PERSONEL

Perihan KARAS(Biiro 31)

]
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=—F

Yasemin ISIK (Biiro 31

INSAN KAYNAKLARI ATAMA - Ogretmen Atama-Tiim 6gretmenlerin Atamalari)-
EOHS

a) insan Kaynaklari ile ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlamalar yapmak.

b) Norm Kadro i ve islemlerini yiiriitmek.(EOHS )

c) Tim Kadrolu Ogretmenlerin Atama-Yerdegistirme -Alan Degisikligi ve benzeri is
ve iglemlerini ylriitmek.(6581 sayili Kanun kapsaminda gérev yapan dgretmenler
dahil)

¢) Ucretli 6gretmenlerin goérevlendirme islemlerini yapmak.

d) Glivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi islemlerini yiiriitmek,

INSAN KAYNAKLARI ATAMA-EOHS-YONETICI ATAMA

a) Insan Kaynaklari ile ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlamalar yapmak.

b) Yoneticilerin Norm kadro is ve islemlerini yiiriitmek.

¢) Yoneticilerin Atama-Yerdegistirme -Alan Degisikligi ve benzeri is ve islemlerini
ylirtitmek.

(Biro 31)

Nebiye BAKIR

INSAN KAYNAKLARI - OZLUK (Tiim Yonetici ve Ogretmenler)EOHS

a) insan Kaynaklari ile ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlamalar yapmak.

b) Kadrolu Ttim Ogretmenlerin Ozliik-Emeklilik is ve islemlerini Yiiriitmek.

¢) Kadrolu Tiim Ogretmenlerin Odiil islemlerinin uygulamalarini yapmak.

¢) Kadrolu Tim Ogretmenlerin Kadro-Terfii-Askerlik Tehir- istifa- Agiktan
Atamalarda Belge Temini-Vefat islemlerinin Sonuglandiriimasi islemlerini yiirtitmek.

d)Kadrolu Tiim Ogretmenlerin Hizmet Birlestirme is ve islemlerini yiiriitmek.

INSAN KAYNAKLARI HIZMETLERI (EOHS DISI PERSONEL)
MADDE 20 — (1) insan kaynaklarina iliskin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) insan Kaynaklari ile ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlamalar yapmak.

b) Ozliik ve Emeklilik is ve islemlerini yiiriitmek.

c) Tim Kadrolu Personelin Kadro-Terfii-Askerlik Tehir- istifa- Aciktan Atamalarda
Belge Temini-Vefat islemlerinin Sonuglandiriimasi islemlerini yiiriitmek.

¢) Tim Kadrolu Personelin Hizmet Birlestirme is ve islemlerini yiiriitmek.

d) Kadrolu Tiim Personelin Odiil islemlerinin uygulamalarini yapmak.

e) Midirligtimiz ve bagh okullarda gorevli siirekli iscilerin ve gegici
iscilerin(657/C md.) 6zliik is ve iglemleri, 6zliik dosyalarinin tu ImaS| saklanmasn
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ve emeklilik iglemlerini yiirlitmek..
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bagh, dogum, askerlik izinleri)

OGRETMEN YETIS

TIRME VE GELISTIRMEGENEL MUDURLUGU (Ogretmene. Hizmet- Hizmetigi Egitim)

OGRETMEN YETISTIRME VE
GELISTIRME BOLUMU (Hizmetici

Egitim BoIUmi)

Nilay KURT (Biiro 32)

ibrahim DUNDAR(Biiro 32)
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o § Bolim |2 @2 E INSAN KAYNAKLARI HIZMETLERI
» g e @0 é’
a) ilge Ozliik Dosyalarinin muhafazasini saglamak.
= § n‘:j b) Ozliik Arsivi - Personel Dosya isteme-Personel Dosya génderme is ve islemlerini
% g g yirtitmek. (Kadrolu tiim personeller)
z g’ c) Personel Pasaport is ve islemlerini ylritmek.
3 < % |¢) Sendika ve Konfederasyonlarin il Temsilcilikleri ile iletisim saglamak.
g = & |d)25.06.2001 tarihli ve 4688 Sayili Kamu Gaorevlileri Sendikalari Kanunu
= 'g o |Kapsamindaki gorevleri yiriitmek.
o. v [e] Ogretmen-Yonefici ve Personel Kimlik Kartlarinin hazirflanmasi is ve islemleri
islemlerini yiirtiitmek.
= Oyku
W | pemet G. TRAK [ st lis Saghl ve Giivenligi Hizmetleri
E Biiro :32)
t Nuriye | Sedar INSAN KAYNAKLARI HIZMETLERI
uq;. - BICER | POLAT
o0 g_r]: (Biiro (Biiro : -
- é = 31) 31) |Tiim Kadrolu Personelin Hitap Is ve Islemlerini Yiritmek.
.g 2 % Niay [ INSAN KAYNAKLARI HIZMETLERI
2 = KURT 3
ﬁ & (Biiro (b__'5”<31) Tiim Kadrolu Personelin izin Taleplerini sonuglandirmak-( mazeret, licretsiz, istege
i uro
L: 32)
=
=

a) Yoneticilik formasyonunun gelismesini saglayici faaliyetler yiriitmek,

b)Kadrolu Tiim Personelin egitimlerine iliskin is ve islemleri yapmak,

c)Aday Ogretmenlerin uyum ve adaylik stirecinde haklarinda uygulanacak
performans degerlendirmesi ve sinavlara iligkin is ve islemleri yiiriitmek,

¢)Ogretmen yeterliligi ve is basarimi diizeyini iyilestirici hizmet igi egitimler yapmak,

d)Ogretmen yeterliliklerine iliskin Bakanhga geri bildirim ve 6nerilerde bulunmak,

e)Ogretmenlerin mesleki gelisimiyle ilgili arastirma ve projeler yapmak ve
uygulamak,

f)Ogretmenlerin mesleki gelisimine yonelik yerel diizeyde etkinlikler diizenlemek,

Cevat DERVISOGLU

INSAN KAYNAKLARI ( DiSiPLIN BOLUMU)-HUKUK HiZMETLERi- MAARIF MUFETTISLERI BASKANLIGI
MADDE: 7-19 -(1) Hukuki Konulara lliskin Hizmetler asagida belirtilmigtir

INSAN KAYNAKLARI - DiSiPLIN BOLUMU

Nurten KOSE KARGIN
(Biiro 34)
Murat BULDUKOGLU

-

(Biro 34)

a) Mali, hukuki ve fikri haklar konusundaki uyusmazhklara iliskin is ve islemleri
ylriitmek,

b)AdIi ve idari davalar ile tahkim yargilamasi ve icra islemlerinde Valiligi
veya Kaymakamligl temsil etmek,

c)Dava ve icra islemlerini ytiriitmek, anlagmazliklari 6nleyici hukuki tedbirleri almak,

¢)Hizmet satin alma yoluyla yaptirilan dava ve icra takiplerini izlemek ve denetlemek,

d)Sorusturma ve inceleme raporlarina iligkin ig ve islemleri yiiriitmek,

e) Disiplin kuruluna girecek dosyalarin is ve islemlerini yapmak,

f)AdIi ve idari makamlardan gelen 6n inceleme ig ve iglemlerini yiirtitmek,

g)idari, adIf ve icra davalariyla ilgili yazismalari yapmak,

g)idari ve adli itirazlar ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek,
h)Mevzuati takip etmek, uygulanmasini gzetmek,

i
I)Mevzuat ve hukuki konularda birimlere goris bildirmek. Ly .
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INSAN KAYNAKLARI ( DIiSIiPLIN BOLUMU)-HUKUK HiZMETLERI- MAARIF
MUFETTISLERI BASKANLIGI

MAARIF MUFETTISLERI BASKANLIGI-MADDE:7(1)Maarif Miifettisleri (Egitim Denetmenleri Bask.)

Baskanhgina ait is ve islemler agagida belirtilmigtir.

Cevat DERVISOGLU

MAARIF MUFETTISLER] BASKANLIGI-(Egitim

Denetmenleri Bask.) .

Nurten KOSE KARGIN (Biiro 34)

a)Ogretim programlarinin uygulamalarini izlemek ve rehberlik faaliyeti yiirtitmek,

b) Ogretim materyalleri ile ilgili siire ve uygulamalari izlemek ve degerlendirmek,

¢) Sistein boyutunda egitim ve Ogretim stregleri ile uygulamalari izlemek ve
degerlendirmek,

¢) Egitim-Ogretim ve yonetim faaliyetlerinin denetim ve degerlendirme ¢alismalarini
yapmak,

~

d) Izleme ve degerlendirme raporlari hazirlayarak ilgili birimlerle paylasmak,

e) Il/ilge milli egitim miidiirliikleri ile egitim kurumlarinin teftis, denetim, rehberlik,
ishasinda yetistirme ve degerlendirme hizmetlerini yiiriitmek,

f) Il milli egitim midiiri hari¢ yonetici, 6gretmen ve diger memurlarin denetim ve
rehberlik hizmetlerini yiiriitmek,

Murat BULDUKOGLU(BUro 34)

g) inceleme, sorugturma veya 6n inceleme raporlariyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

) Ogretmen ve yéneticilerin uyum egitimi ve gelisimlerine yénelik calismalar yapmak,

h) Egitim-6gretim ve yonetim siireglerinin gelistirilmesinde rehberlik ¢alismalari yapmak,

1) Egitim-Ogretim ve yonetim alanlarini gelistirici arastirma ve ¢alismalar yapmak.

Hiiseyin CAGILCI

DESTEK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU
Destek Hizmetleri (Muhasebe-0Ozel Biitce)

Bahriye KARAVELI
( Biro: 33)

DESTEK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

MADDE :21-(1) Destek hizmetlerine iliskin gorevler asagida belirtilmistir.

DESTEK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU Destek Hizmetleri (Muhasebe)

a) Midurliigtimiz ve bagh okullarin maas ve ekders islemlerinin bilgi girisleri,
onaylandiktan sonra, Malmdidirliigiine teslimi, dosyalanmasi arsivlenmesi ve
benzeri is ve islemleri ylritmek.

b) Maas Promosyon ihale is ve islemlerinin yapilmasi.(yeni gelenlerin aktarim
islemlerinin takibi dahil)

c) Tahakkuk islemlerine esas olan onaylari almak ve ilgili diger islemleri ylriitmek.

Senol CESUR (Bliro :33)

¢) Miidirliigtimiz ve bagh okullarda gorevli personelin icra yazigmalar, icra 6deme
islemleri, Malmiidiirliigiine teslimi ve dosyalanmasi is ve islemlerini yiiriitmek.

d) Depo is ve islemlerini ytirlitmek.

e) Taginir ve Tasinmazlara iliskin is ve islemleri yiriitmek.( TiF islemleri).

DESTEK HiZMETLERIi GENEL MUDURLUGU
Destek Hizmetleri (Muhasebe-Ozel Biitge)

a) Resmi ilkokul ve Ortaokullarin elektrik, su, ttnet ve dogalgaz faturalarinin takibi,
odenmesi ve dosyalama is ve islemlerini ylritmek.

b) Mudirligiimtize baglh okullarda gérevli ticretli 6gretmenlerin MOS programi
izerinden takip edilerek ticretlerinin Malmudiirliigline teslimi ve dosyalanmasi is
ve islemlerini ylirtitmek.

Zafer BUYUK (Biiro:33)

c)Ucret Onaylarinin is ve islemlerini yiiriitmek.

¢) ILKSAN Islemleri aidat ve tiyelik islemleri ve yazigmalarini yiigiitmek.
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25| Bolim s &35 § DESTEK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU
s3] .
= 2 Destek Hizmetleri (Muhasebe-Ozel Biit¢e)
a)Doéner sermaye is ve islemlerini ylriitmek, Kantin is ve islemlerini
yiriitmek.(Kantin denetimleri dahil)
b) Mudrligimiiziin Satin Alma is ve islemlerini yiiriitmek.(ihale is ve islemleri dahil).
c) Tagimali Ozel Egitim Is ve islemlerini yiriitmek.( ihale iglemleri dahil)
¢) Yemekhane is ve islemlerini ylrtitmek.
:8 g d) Miidirligiimiiz ve okullarda gorevii personelierin SGK Girig-Gikis i ve isiemierini
D5 yliritmek
o —
5 = o e) Miidiirliigiimiiz ve okullarin édenek is ve islemlerini yiiriitmek.
S =5 8 ﬁ f) Ozel Egitim Kurumlari ve Rehabilitasyon Merkezi kurumlarinin sadece tahakkuk
G E % g o [islemlerinin yapilmasi (6deme emri hazirlama).(Faturalar ve dosyalar ilgili
’g % _‘2? = @ olimiinde muhafaza edilmektedir).
‘;:" © § e Z |g) Miidiirliigiimiiz ve bagh Resmi okullarda gérevli stirekli isgilerin ve Gegici
'q;f @ = S % iscilerin( 657/C md.), maas is ve islemlerini yiiritmek. a
=§ E -,3 < . h) Okullarimizin TEFBIS is ve islemlerinin yapilmas, dosyalanma5| is ve |$Iemluml
% £ ,;>’~ E} yiiriitmek.
i X 5 1) Midiirliigiimiize bagh okullardaki burslu 6grencilerinin Burs iicretlerinin
0 S aacs e : . e
E f‘g Malmidiirliigiine teslimi, dosyalanmasi is ve islemlerini yiiriitmek.
wvy
a3 i) Mal ve Hizmet Alim Modiilii, e-Alacak Modiilii is ve islemlerini yiiriitmek,
j) Miidiirliigiimiiz ve okullarda gérevli personelin, dogum, 6liim, yolluk vb. sosyal
haklarinin 6deme emri diizenlenmesi, Malmiidiirliigiine teslimi, dosyalanmasi ve
benzeri is ve islemlerini ylriitmek.
k) SGK Emekli Keseneklerinin ay sonunda, sistem tizerinden génderilmesi ve
Malmiidiirliigiince onaylandiktan sonra dosyalanmasi, saklanmasi is ve islemlerini
ylrttmek.
DESTEK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU
=8 E —y Destek Hizmetleri (Egitim Araglari-Donatim)
2 4
2 2 ‘3 MADDE :21-(1) Destek hizmetlerine iliskin gorevler asagida belirtilmistir.
= ocI’ 5 |a) Yayin faaliyetlerini yiiriitmek.
S E, S |b) Ders arag ve geregleri ile donatim ihtiyaglarini temin etmek.
= 5 c) Lojmanlar ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.
—_ < —
% < ':( ¢) Ogretmenevleri ve sosyal tesislerle ilgili is ve islemleri yiiritmek(Demirbag, onarim vs.)
@ g — . |d) Temizlik,glivenlik, isinma, aydinlatma, onarim ve tagima gibi islemleri yliritmek.
= © =
‘= o0 P < |e) Motorlu arag iglemlerini yiiritmek,
g é g g i~ [f) KDV Istisna belgeleri is ve islemlerini yiriitmek.
U0 = = & g) Miihiir ve berati is ve islemleri yiiritmek.
>
S N qEJ g |8
; i & 9 | & £ |e) Tasinir ve Tasinmazlara iliskin is ve islemleri yiiriitmek.( TiF islemleri).
¥ : i
R E faj ?, - a) Ucretsiz Ders Kitabi Temini Projesini yiiriitmek.
= a g g @ [b) Genel Evrak ve Arsiv Hizmetlerini yiiriitmek.
_ = :g c) Atik kagit toplama ve degerlendirme is ve islemlerini yiiriitmek.
o 2 Sl Sivil savunma hizmetleri yetkilisi; 5/8/2010 tarihli ve 27663 sayili Resmi Gazete’
Y
&5 & |de yayimlanan Sivil Savunma Uzmanlarinin idari Stattileri, Gorevleri, Calisma Usul
— I o .
5 3 E 5 |ve Esaslariile Egitimleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gérev gorev, yetki ve
= =~ d
S48 3 S |sorumluluklarini yerine getirmek,
N D 2 4=
82 ® [d) Sorumluluguna verilen hizmetleri yiiritmek, birimi ile ilgili konularda milli egitim
Wz =
=
s

miidiiri adina toplantilara katilmak, yazismalar ve b Igelerm(db(a?alanmam ve

benzeri is ve islemlerini yiiriitmek. )
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DESTEK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU
Destek Hizmetleri (Egitim Araglari-Donatim)

-

Hiseyin CAGILCI

DESTEK HiZMETLERI GENEL

MUDURLUGU

Destek Hizmetleri (Egitim

Aracleri-Donatim)

Nuriye OZGEN(Biiro:33)

Murat
ULy
TURK
{ Bilro
34)

c) Sivil Savunma-Personel Nobet takibi is ve islemlerini
yuratmek.(Mudirligimiiziin ginliik gelis - gidis imza sirkiisiiniin takibi dahil)

Ufuk
GAYBOGAN
Fadime
PARLAK
Yasemin
GUN (biiro
30)

a)Gelen-Giden evrak kayit, evraklarin béliimlere ve okullara ulastirilmasi Kurumnet'
den DYS' ye evraklarin aktariimasi. Kurye ig ve islemlerini yiiriitmek.

Mutafa Alphan BASBEKLEYEN

STRATEJI GELISTIRME HiZMETLERI

Nuriye BICER (Biiro 31)

STRATEJI GELISTIRME HiZMETLERI
MADDE: 18 Strateji Gelistirmeye iliskin Hizmetler agagida belirtilmistir

a) il/ilge diizeyinde is takvimini hazirlamak,

b) il/ilge stratejik planlarini hazirlamak, gelistirmek ve uygulanmasini saglamak,

¢) Hiikiimet programlarina dayal eylem plani ile ilgili isleri ytriitmek,

¢) Kalkinma planlari ve yil programlari ile ilgili islemleri yiriitmek,

d) Faaliyetlerin stratejik plan, biitge ve performans programina uygunlugunu
saglamak,

e) Hizmetlerin etkililigi ile vatandag ve calisan memnuniyetine iliskin calismalar
yapmak,

f) Biitge ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

g) Ayrintih harcama programini hazirlamak,

g) Nakit demelerin planlamasini yapmak, édemeleri izlemek,

h) Mali durum ve beklentiler raporunu hazirlamak,

1) Kamu zarari ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

i) Yatinmlarla ilgili ihtiyag analizlerini yapmak, verileri hazirlamak,

j) Performans programiyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

k) Okul aile birlikleri ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

) Egitim kurumu bina veya eklentileri ile derslik ihtiyaglarini tespit etmek,

m) Istatistiki verileri ilgili birimlerle isbirligi icinde ulusal ve uluslararasi standartlara
uygun ve eksiksiz toplamak,

Yalgin GUNGOR (Biiro:31)

n) Egitim kurumlari, yonetici, 6gretmen ve ¢alisanlar igin belirlenen performans
olgltlerinin uygulanmasini izlemek, yerel ihtiyaglara gore performans élgiitleri
gelistirmek ve uygulamak,

o) ilgili birimlerle koordinasyon saglayarak vatandas odakli yénetimin olusturulmasi,
idarenin gelistirilmesi, yonetim kalitesinin artirilmasi, hizmet standartlarinin belirlenmesi, is
ve karar siire¢lerinin olusturulmasi ile biirokrasi ve kirtasiyeciligin azaltilmasina iliskin
arastirma gelistirme faaliyetleri yiirlitmek,

8) Egitime iliskin arastirma, gelistirme, stratejik planlama ve kalite gelistirme faaliyetleri
ylriitmek,

p) Egitime iliskin projeler hazirlamak, uygulamak,

r) llge milli egitim midiirliikleri ile egitim kurumlarinin proje hazirlama ve yiiriitme
kapasitesini gelistirici calismalar yapmak,

s) Arastirma ve uygulama projelerinde finansal ve mali yénetimi izlemek,
raporlamak.

AR-GE, TKY, AB islemleri-Dis iligkiler ve Brifing Dosyasi hazirlanmasi is ve islemlerini

yiriitmek. A

0
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S 5| Bolim |2 8|2 E 6ZEL BURO HIZMETLERI
2 = A =
OZEL BURO HiZMETLERI MADDE:26
S |Madde : 26(1) Ozel Biiro Konularina iliskin Hizmetler asagida belirtilmistir
g a) Il milli egitim miidiirliiklerinde; yazili ve gérsel basin, mesleki drgiitler ve diger
= _ 53_ sivil toplum kuruluslari ile iliskileri ylirtitmek, vatandas memnuniyetinin
3.:: g 5 % |artinimasina yonelik calismalar yapmak, bilgi edinme bagvurularinin ilgili birimlerle
’8 E g 5 koordine ederek yanitlanmasini saglamak, milli egitim hizmetlerinden talep ve
g T‘EJ @ = |sikdyetler konusunda bilgilendirme ve yonlendirme isleri ile protokol is ve
2 9 E £ lislemlerini yiiriitmek. .
= = = = |b) Milli Egitim Miidirligiinin Resmi ve Ozel Yazismalarini yiirtitmek.
- — E’ c) ilgili Birimler ile Koordinasyonu saglamak.
+ g z ¢) Protokol is ve islemlerini ylirtitmek.

Murat
ULUTURK(BU
r0 34

d) Bilgi Edinme islemleri, Basin ve Halkla iliskiler, BIMER islemlerini yiiriitmek,

ALO 147 Sikayet Hattina ait is ve islemleri yiiriitmek.

Hesna
KARADU-
MAN

Sekreterlik Hizmetlerini ylriitmek,

Mutafa Alphan BASBEKLEYEN

BILGI ISLEM VE EGITiM TEKNOLOJILERiI BOLUMU

-

Nurten KOSE KARGIN (Biiro :34)

Yalgin GUNGOR (Biiro:31)

BiLGI ISLEM VE EGITIM TEKNOLOJILERI BOLOMU
MADDE: 17(1)- Bilgi islem ve Egitim Teknolojilerine iliskin Hizmetler asagida
belirtilmistir.

a)Ogretim programlarini teknik yonden izlemek ve sonuglarini degerlendirmek,

b) Egitim faaliyetlerinin iyilestirilmesine yonelik teknik ¢dziimlere ve yerel
ihtiyaclara dayali uygulama projeleri gelistirmek ve ytiriitmek,

c)Yenilikci egitim ve teknoloji destekli egitim uygulamalari igin yenilikgi ¢oziimler hedefleyen proje ve
aragtirmalarda birimlere ve resmi ve 6zel kurumlara iligkin is ve islemleri yiiriitmek,

¢) ilgili birimler ile isbirligi icinde proje ve arastirma sonuglarinin yeni uygulamalara
yon vererek siirdiiriilebilir is stireglerine déntisiimiini saglamak,

d) Egitim arag ve ortam standartlarinin uygunluk testlerine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

e) Uzaktan egitim ile ilgili is ve islemleri ylritmek,

f) Egitim bilisim agini isletmek ve gelistirmek, erisim ve paylasim yetkilerini ydnetmek,

g) Tedarikgilerin egitim materyalleri ve e-igerik projelerini incelemek ve
degerlendirmek,

h) Egitim teknolojileriyle ilgili biitge ve yatirim planlamalarini yapmak,

1) Bilisime iliskin Bakanlik ve diger birim projelerine iligkin is ve islemleri yiriitmek,

i) Kamu bilisim standartlarina uygun g¢oztimler tiretmek,

j) Haberlesme, veri ve bilgi glivenligini saglamak,

k) Egitim bilisim aginin kullaniminin yayginlastirilmasini saglamak,

) Bilisim hizmetlerine ve internet sayfalarina iligkin is ve islemleri yiiriitmek,

m) Elektronik imza ve elektronik belge uygulamalarina iligkin is ve islemleri ylriitmek,

n) Bilgi islem ve otomasyon ihtiyacinin karsilanmasina destek saglamak ve igletimini
yapmak,

o) Istatistiki verilerin saklanmasina iliskin teknik is ve islemleri yliriitmek,

) Cagri sistemleri kurulmasina ve igletilmesine iligkin is ve islemleri yiiriitmek.

personel iptali Kaymakamlik is akisini diizenleme ve yetkilendirme-bolimlerdeki bilgisayar
ve buna bagl cihazlarin kurulmasi-donanimsal ve yazimsal arizalarinin giderilmesi,
glincellenmesi)

sifre islemlerini yliriitmek.s) Kurumun WEB sayfasi hizmetlerini (etkjhliklerini

haberlestirme ve benzeri yapmak)
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OLCME DEGERLENDIRME VE SINAV HIZMETLERI

Mutafa Alphan BASBEKLEYEN

OLCME DEGERLENDIRME VE
SINAV HiZMETLERI BOLUMU

Nurtzn KOSE KARGIN
(Buro :34)
Ibrahim DUNDAR

(Buro 32)

Olcme Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri MADDE: 17(1)- Olgme Degerlendirme ve
Sinav Hizmetlerine iligkin hizmetler asagida belirtilmistir.

a) Olgme ve degerlendirme is ve islemlerini birimlerle isbirligi icerisinde ylrtitmek,
b) Sinavlarin uygulanmasi ile ilgili organizasyonu yapmak ve sinav giivenligini
saglamak,

c) Sinav komisyonunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

¢) Sinav Tahakkuk is ve islemlerini yiiriitmek.

Huseyin CAGILCI

OZEL EGITiM VE REHBERLIK HiZMETLERI

Nilay KURT (Biiro 32)

Ibrahim DUNDAR
(Bliro 32)

OZEL EGITIM VE REHBERLIK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU
MADDE 14 — (1) Ozel egitim ve rehberlige iliskin hizmetleri agagida belirtilmistir.

a) Bakanhk tarafindan olusturulan 6zel egitim ve rehberlik politikalarini uygulamak,

b) Resmi egitim kurumlarinca yiritilen 6zel egitimin yayginlagmasini ve gelismesini
saglayici galismalar yapmak,

c) Ozel egitim programlarinin uygulanma siireglerini izlemek ve degerlendirmek,
¢) Bilim sanat merkezleriyle ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

d) Rehberlik ve arastirma merkezlerinin nitelikli hizmet vermesini saglamak,

e) Rehberlik ve arastirma merkezlerinin 6lgme araglarini saglamak,

f) Mobil rehberlik hizmetlerinin uygulanmasini saglamak,

g) Madde bagimhhg, siddet ve benzeri konularda toplum temelli destek saglamak,
g) Engelli grencilerin egitim hizmetleri ile ilgili calismalar yapmak,

h) Rehberlik ve kaynastirma uygulamalarinin yiiriitiilmesini saglamak,
) Rehberlik servislerinin kurulmasina ve etkin galismasina yonelik tedbirler almak,

i) Ozel yetenekli bireylerin tespit edilmesini ve 6zel egitime erisimlerini saglamak,
j) Ozel yetenekli bireylerin egitici egitimlerini planlamak ve uygulamak,

k) Ozel yetenekli birey egitimine iliskin aragtirma, gelistirme ve planlama ¢aligmalari
yapmak.
) Ozel Egitim Okul ve siniflarinin agilmasi is ve islemlerini yiiriitmek.

~

Hiiseyin CAGILCI

INSAAT EMLAK BOLUMU

Osman KOCOGLU (Biiro 34)

Murat ULUTURK(Biir0 34)

INSAAT VE EMLAK DAIRESI BASKANLIGI-insaat ve Emlak Hizmetleri
MADDE 22 — (1) Bakanlik¢a veya il 6zel idarelerince verilen yetki ve sorumluluklar
cercevesinde ingaat ve emlak islerine yonelik hizmetler agagida belirtilmistir.
a) Yapim programlart ile ilgili is ve islemleri ylriitmek,
b) Egitim kurumu bina veya eklentileri ile derslik ihtiyaglarini nceliklere gore

karsilamak,
c) Onaylanan yapim programlarinin ve ek programlarin uygulanmasina iligkin is ve

islemleri ylritmek,
¢) Halk katkisi ile yapilacak egitim yapilarina iliskin is ve islemlere iligkin is ve
islemleri ylirlitmek,
d) Yatirnm programi yapi yatirimlarinin ihale éncesi hazirliklarina iliskin is ve

islemleri ylrlitmek,
e) ihale edilen yatirnmlari izlemek, planlanan stire igerisinde hizmete sunulmalarini

saglamak,
f) Onarimlara iliskin is ve islemleri ytritmek,

g) Yapilan ihalelere ait projelerin 6denege esas dosyalarinin la lrlanmasma iligkin ig
ve islemleri yiirlitmek, %
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INSAAT VE EMLAK DAIRES| BASKANLIGI-insaat ve Emlak Hizmetleri
MADDE 22 — (1) Bakanlik¢a veya il zel idarelerince verilen yetki ve sorumluluklar
cergevesinde ingaat ve emlak iglerine yonelik hizmetler asagida belirtilmistir,

~

Hiiseyin CAGILCI

INSAAT EMLAK BOLUMU

Osman KOGOGLU (Biiro 34)

Murat ULUTURK(BGr0 34)

g) Projelere gore idarf ve teknik ihale sartnamelerinin hazirlanmasina iliskin is ve
islemleri ylriitmek,

h) Hak edislere iliskin is ve islemleri yiirtitmek,

1) Egitim kurumlarinin Toplu Konut idaresi Bagkanligi veya ingaat igleri ile ilgili diger
kamu kurum ve kuruluglarina yaptirilmasina iliskin iy ve islemieri yiiriitmek,

i) Yapilarin mimarf ve miihendislik projelerinin yapilmasina iliskin is ve islemleri
yurtitmek,

j) Ozel projeleri incelemek ve gorus bildirmek,

k) Hazine miilkiyetinde olanlar dahil, her tiirlii okul ve bina kiralamalarina iliskin is
ve islemleri yiiriitmek,

) Bakanlik binalarinin egitim kurumu olarak kiralanmasmna iligkin is ve islemleri
yiiritmek,

m) Kamu kuruluslarina tahsisli tasinmazlarin tahsisi veya devri islemlerine iliskin is

ve islemleri yiiriitmek, - _
n) Egitim kurumlarinin kamu-6zel ortakligs modeliyle yapimina iliskin is ve islemleri

ylriitmek,

o) Bakanlikga yapimina karar verilen egitim dgretim tesislerinin belirli siire ve bedel
tzerinden kiralama karsiligi yaptirimasiyla ilgili islemlere iliskin is ve islemleri
ylritmek,

6) Egitim kurumlarindaki egitim 6gretim hizmet alanlari disindaki hizmet ve
alanlarin isletme devri karsiiginda egitim 6gretim tesislerinin sozlesme ile gergek
veya 6zel hukuk tiizel kisilerine yenilettirilmesi veya yeniden yaptiriimasina iliskin is
ve islemleri yliriitmek,

p) Egitim kurumlarinin depreme karsi tahkiklerini yapmak ve yaptirmak,
giiclendirilecek egitim kurumlarini tespit etmek ve Bakanliga bildirmek,

r) Taginabilir okullarin yaptiriimasina iliskin is ve islemleri yliriitmek,

s) Egitim kurumlarinailigkin kamulastirma i5 ve islemlerinin yGritilmesine iliskin is
ve islemleri yliriitmek,

s) Bakanliga gerektiginde kamulastirma teklifi sunmak.

~

Cevat DERVISOGLU

HAYAT BOYU OGRENME BOLUMU

Nuriye OZGEN (Biiro 33)

Ovykii Giilcan DURUSU(Biiro 32)

HAYAT BOYU HiZMETLERI GENEL MUDURLUGD
Hayat Boyu Ogrenme Hizmetleri

MADDE 15 — (1) Hayat boyu égrenmeye iliskin hizmetler agagida belirtilmistir,

a) Orgiin egitim alamayan bireylerin bilgi ve becerilerini gelistirici tedbirler almak,
b) Hayat boyu 6grenmenin imkén, firsat, kapsam ve yontemlerini gelistirmek,

b) Hayat boyu 6grenmenin imkan, firsat, kapsam ve yontemlerini gelistirmek,

c) Yetiskinlere yonelik yaygin mesleki egitim verilmesini saglamak,

¢) Ogrenme firsat ve imkanlarini destekleyici calismalar yapmak,

d) Beceri ve hobi kurslari ile kiiltiirel faaliyetlerle ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

e) Cocuk, geng ve aileler ile ilgili egitim ve sosyo-kiiltiirel etkinlikler yapmak,

f) Acik 8gretim sistemi ile ilgili uygulamalar yiiriitmek,

g) Edinilen bilgilerin denkligine iliskin is ve islemleri ylrlitmek,

8) Mesleki Yeterlilik Kurumuyla ilgili is ve islemleri ylriitmek.
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DiN OGRETIMi GENEL MUDURLUGU
Din Ogretimi HizmetleriMADDE 13 - (1) Din 6gretimine iliskin hizmetler asagida
belirtilmistir.

Hakan GUNDOGAR

w

DIN OGRETIMIi HIZMETLERI]

Nuriye BICER (Biiro 31)

Yalgin GUNGOR (Biiro:31)

a) Din kiilttiri ve ahlak bilgisi egitim programlarinin uygulanmasini saglamak (Egitim
Ogretim is ve islemleri).

b) Segmeli din egitimi derslerini takip etmek, uygulanmasini gézetmek,

c) Din egitiminde kullanilan ders kitabi ve materyallerin teminini koordine etmek.

¢) Pansiyonlar ve Burslar ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

d) E-Okul is ve islemlerini yiirtitmek.

e) Kiltdrel is ve islemlerini yliriitmek.

f) Tagimali Egitim is ve islemleri-Saghk Hizmetleri is ve islemlerini ylirtitmek.

g) Sportif faaliyetler -Yarismalar - izcilik is.-Bayramlar ve Térenler ile ilgili is ve
islemleri yiiriitmek.

g) Avrupa Birligi ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek.

Hakan GUNDOGAR

-

v

ORTA OGRETIM HiZMETLERI

o

EGITIM OGRETIM-OGRENCI iSLERI

Sibel ESENBAHAR CETINKAYA (Biiro 32)

Ovykii Giilcan DURUSU (Biiro 32)

ORTA OGRETIM GENEL MUDURLUGU
Orta Ogretim Hizmetleri

MADDE 11 — (1) Ortadgretime iliskin hiz@ler'ésaélda belirtilmistir.

a) Orta Ogretim Kurumlarindaki 6grencilerin basarilarinin arttirilmasi igin iligkin
inceleme ve arastirmalar yapilmasini saglamak,

b) Orta Ogretim 6grencilerinin maddi, sosyal ve kisisel gelisim yoniinden
desteklenmesini koordine etmek

c)Ogretim Programlarinin uygulama siireglerini izlemek ve degerlendirmek,

¢) Devamsizhk ve okul terki riski altindaki 6grencilere inceleme ve arastimalar
yapilmasini saglamak,

d) Saglik is ve islemlerini ylriitmek,

e) Resmi Orta Ogretim okullarinin tiim kiiltiirel faaliyetlerini yiiriitmek.

f) Diploma islemleri, e-okul, e-burs ve 6grenci kayitlari is ve islemlerini ytiriitmek.

g) Yatillik - Bursluluk Pansiyon, islemleri-Universite égrencilerinin Staj ve
ogretmenlik uygulama is ve islemlerini yiirliitmek.

g) Tasimali Egitim is ve islemleri-Saglik Hizmetleri is ve islemlerini ylirlitmek.

h) Sportif faaliyetler -Yarigmalar - lzcilik is.-Bayramlar ve Térenler ile ilgili is ve
islemleri yiirtitmek.

1) Ders kitaplari, Ders Programlari is ve islemlerini ylritmek.

~

Cevat DERVISOGLU

-

YUKSEK OGRETIM VE YURTDISI

-

EGITIM HIZMETLERI

~

Nurten KOSE KARGIN

(Biro :34)

Melek KABOGLU(Biiro 32)

YUKSEK OGRETIM VE YURTDISI EGITiM HIZMETLERI

MADDE 11 - (1) Ortadgretime iliskin hizmetler agagida belirtilmistir.

a) Yuksekogretimle ilgili Bakanlikga verilen gorevleri yerine getirmek,

b) Yiiksekogretime giris sinavlari konusunda ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapmak.

c) Yurtdiginda egitim goriip Yurda dénen 6grencilerle ilgili is ve islemleri yiiriitmek.
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TEMEL EGITIM GENEL MUDURLUGU

degerlendirmek,

8)O0zel 6gretim kurumlarinda 6gretim materyallerinin kullanimiyla ilgili strecleri
izlemek, degerlendirmek,

n)Ozel egitim ve 6zel 6gretim stireglerini izlemek,degerlendirmek, tiim is ve
islemlerini yiiriitmek.

1)0grencilerin daha fazla basari saglamalarina iligkin faaliyetler yiirtitmek.

¥ E g Ee|E g
2 3| Bolim 12 812 E| yemel Egitim Hizmetleri MADDE 10 - (1) Temel egitime iliskin hizmetler asagid
& 2 g i3 § g emel egitime iliskin hizmetler asagida
belirtilmistir.
S x| g . —— L
e | 2 E " = a) Okul éncesi egitimi yayginlastiracak ve gelistirecek galismalar yapmak,
,g 5 '-g f % |b) ilkégretim dgrencilerinin maddi yonden desteklenmesini koordine etmek.
= g 2§ | & [c)Kiltirelis ve islemleri yiriitmek.
= E % s E = [¢) Burslar ile ilgili is ve islemleri yiiritmek,
O |[erE| % 5 d)E- Okul is ve islemlerini yiiriitmek.
c 8 »n f ——
o .E Yl B @ |e) Tasimal Egitim is ve islemleri, Saghk Hizmetleri ve Okul Siitii is ve islemlerini
T ,E %‘ g @ |f) Sportif faaliyetler -Yarismalar - Izcilik is.-Bayramlar ve Térenler ile ilgili is ve islemleri
o = ylriitmek.
= I e MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL MUDURLUG(
'Ef_J é 3 B Mesleki ve Teknik Egitim Hizmetleri
(48] =
k%, E m, o | MADDE 12 - (1) Mesleki ve teknik egitime iliskin hizmetler asagida belirtilmistir,
r— N
(]
’?I; e ; = :g a) Mesleki ve teknik egitim-istihdam iligkisini yerelde saglamak ve geligtirmek,
8 = % % b) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda giraklik egitimi
% ‘@ " E T c) Mesleki ve teknik egitimin yerel ihtiyaglara uygunlugunu saglamak.
® E § ;" Q  [¢)Kiiltiirel is ve islemleri yiiriitmek.
G e 5 I | & |d)Burslar ile ilgili is ve islemleri yiritmek,
X G L = - - =
L o) L = @ |e) E- Okulis ve islemlerini yiiriitmek,
= - & < |f) Tasimali Egitim is ve islemleri , Saglik hizmetleri is ve islemlerini yiiriitmek.
i .
’?J a)“j E’ g) Sportif faaliyetler -Yarismalar - Izcilik is.-Bayramlar ve Térenler ile ilgili is ve
g é’ islemleri yiiritmek,
- g) Ders kitaplari, Ders Programlari is ve islemlerini yiirtitmek.
_ OZEL OGRETIM KURUMLARI GENEL MUDURLUG(
[§N] M m . .
= Ozel Ogretim Kurumlari Hizmetleri( Ozel Okullar-Ozel Yurtlar)
ol MADDE 16 — (1) Ozel 6gretim kurumlarina iliskin hizmetler asagida belirtilmistir,
§ a) Ozel 6gretim kurumlariyla ilgili Bakanlik politika ve stratejilerini uygulamak,
2 b) Ozel 6gretim kurumlarinca ylratilen 6zel egitimin gelismesini saglayici
o calismalar yapmak,
5 c) Engellilerin 6zel egitim giderleriyle ilgili is ve islemleri yiiriitmek,
& | —_
< o ™ 1¢) 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayih Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu kapsaminda yer alan
3 o
= 3 _E 5 |kurumlarin agilis, kapanis, devir, nakil ve diger is ve islemlerini yiirtitmek,
H ) 2 = m Ty
Q 5 . 2 | = |d) Ozel yurtlara iligkin is ve islemleri yiirtitmek,
8%, < S s
z < é O -°§~‘ e) Ozel 6gretim kurumlarindaki 6grencilerin sinay, ticret, burs, diploma, disiplin ve
0 o = S i [benzeriis ve islemlerini yiiriitmek,
= o > o N f) Azinlik okullari, yabanci okullar ve milletlerarasi okullara iliskin is ve islemleri
5 g £ § ylirtitmek,
é § ;.j g)Ozel 6gretim kurumlarini ve 6zel yurtlari denetlemek, sonuglari raporlamak ve
2
|_
o
O
L
=
4
=
—]
Ll
N
e}

i)Tim Ozel Okullarin atama takipleri, gorevden ayrilanlarin séz(be e takipleri ve
benzeri is ve islemleri yiiriitmek, YN
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OZEL OGRETIM KURUMLARI GENEL MUDURLUGD
Ozel Ogretim Kurumlari Hizmetleri( Ozel Okullar-Ozel Yurtlar)

-

RVISOGLU

Cevat DE

OZEL iLK VE ORTAOKULLAR-OZEL

ANAOKULLARI-OZEL LISELER-
OZEL YURTLAR

5LU (Biiro 34)

Osman KOCO(

Necibe OZDEMIR (Biiro 34)

j)Kurumda gérevlendirilecek personel, 6gretmen, uzman 6gretici, uzman
Ogreticilerin atama tekliflerinin yapilmasi,

k)Ogretmen ara verme izninin iptali ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

l)Personel toplu onay ve sdzlesme yenileme islemleri, istifa ve fesih onaylari, izin,
ceza ve benzeri ig ve iglemlerin yiiriitiilmesi,

m)Ucret ilan bildirimleri, ticretsiz 6grenci kontenjan takibi, denetim is ve islemlerini
ylritmek.

n)MEB Ozel Ogretim Kurumlari Genel Miidiirliigii tarafindan Egitim ve Ogretim
Destegi Kapsaminda verilen tesvik ile ilgili tiim is ve islemleri yiiriitmek.

o) Ozel Anaokullarinin is ve islemleri ile Denetimini yapmak.

6) Aranan sahislar ve gorev verilmeme bildirimleri ile ilgili islemler, yiiriitiilen
islemlerin arsivlenmesi

OZEL KURSLAR( OZEL M.T.S.K.)

-

Cevat DERVISOGLU

OZEL KURSLAR ( Ozel Kurslar-Rehabilitasyon Merkezleri-Etiit
Merkezleri )

Osman KOCOGLU (Biro 34)

)
/

o

Murat BULDUKOGLU (Biiro 34

OZEL OGRETIM KURUMLARI GENEL MUDURLUGO
Ozel Oretim Kurumlari Hizmetleri( M.T.5.K.-)

MADDE 16 — (1) Ozel 8gretim kurumlarina iliskin hizmetler agsagida belirtilmistir.

a) Kursiyerlerin sinav, ticret, sertifika ve benzeri is ve islemlerini yiiriitmek,

b) Ozel M.T.S.K. Kurumlarini Denetlemek, sonuclari raporlamak ve degerlendirmek

c) Ozel M.T.S.K. Kurumlarina ait her tiirlii yazismalari yiirtitmek.

¢) Ozel M.T.S.K. Kurumlarina atama, uzatma, toplu onay, istifa ve benzeri is ve
islemleri ylirtitmek.

d) Ozel M.T.S.K kurumlarina ait agilis, nakil, kapanis, devir ve benzeri islemlerini
yliritmek.

e) Ozel M.T.S.K Kurumlarina ait her tiirlii MEBBIS is ve islemlerini yiirtitmek.

Hasret Deniz BUDAK (Biiro 34)

OZEL OGRETIM KURUMLARI GENEL MUDURLUGU
Ozel Ogretim Kurumlari Hizmetleri( Ozel Kurslar-Rehabilitasyon Merkezleri-Etiit
Merkezleri)

MADDE 16 — (1) Ozel 6gretim kurumlarina iliskin hizmetler asagida helirtilmistir.

a)Kursiyerlerin sinay, lcret, sertifika ve benzeri is ve islemlerini yiiriitmek,

b) Ozel Muhtelif Kurslara ait her tiirlii is ve islemleri yiiriitmek.

¢) Ozel Rehabilitasyon Merkezleri -Ozel Etiit Merkezlerinin her tiirlii is ve islemler
yiuritmek

¢)Ozel Muhtelif Kurslar- Ozel Etiit Merkezleri ile Ozel Rehabilitasyon Merkezlerinin
her tiirlii MEBBIS is ve islemlerini Yiirtitmek.

d) Kurumlarina atama, uzatma, toplu onay, istifa ve benzeri is ve islemleri
ylirtitmek.

e) Ozel Muhtelif Kurslar- Ozel Etiit Merkezleri ile Ozel Rehabilitasyon
Merkezlerinde gorevlendirilecek personel, dgretmen, uzman 6gretici, uzman
Ogreticilerin atama tekliflerinin yapilmasi,

mebbis onaylari ve takip is ve islemlerinin yiiritiilmesi.

f)Ogretmen ara verme izninin iptali ile ilgili is ve islemleri yuru?ﬁwf(

%»N”‘R\hmm kd/




OzEL OGRETIM KURUMLARI GENEL MUDURLUGU
Ozel Ogretim Kurumlari Hizmetleri( Ozel Kurslar-Rehabilitasyon Merkezleri-Etiit
Merkezleri)
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%’ g)Personel toplu onay ve sbzlesme yenileme islemleri, istifa ve fesih onaylari, izin,ceza ve
g —g- 3 be'r.\zeri is ve islemlerin yiirtitilmesi,
- o 5 g g)Ucret ilan bildirimleri, licretsiz 6grenci kontenjan takibi, denetim is ve islemlerini
par & b : P
’8 g 3 @ |ylritmek.
5 — A - . o
k% &% - < anan sahislar ve gérev verilmeme bildirimleri ile ilgili islemler, yiiriitiilen
vr e h)Aran hisl I bildirimleri ile ilgili islemler, yiritil
) wWooN sl D . . . " - B
b g 9 > |islemlerin arsivienmesi,
(& g2 O s . i e L , . o
- 28 O = [1I)Egitime ara verilmesi, Isim degisiklikleri, Program ilavesi, Kurucu Temsicisi
% 8 p & |degisikligi, Yerlesim Plani ve Kontenjan Degisikligi is ve islemlerini ylritmek.
o « £l ®
5 E | &
L o | &
= L 1i)8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar Kanunu kapsaminda yer
o alan kurumlarin agilis, kapams, devir, nakil ve diger is ve islemlerini yiiriitmek,
NOT:1

Sube Miidiirlerinin izinli/gorevli veya raporlu oldugu dénemlerde; Doniisiimlii olarak agagida belirtildigi sekilde
gorev yapilacaktir,

Mustata Alphan BASBEKLEYEN-Hakan GUNDOGAR

Hiiseyin CAGILCI - Cevat DERVISOGLU

NOT:2 UYGUNDUR
Seflerin izinli/gorevli veya raporlu oldugu dénemlerde; Doniisiimlii olarak asagida belirtildigi sekilde gorev
Osman KOCOGLU-Nurten KOSE KARGIN 2.2/12/ 2016

Sibel ESENBAHAR CETINKAYA- Nilay KURT
Bahriye KARAVELI-Nuriye OZGEN

Nuriye BICER-Perihan KARAS

NOT:3

llgemiz Kaymakamhg tarafindan miidiirliigiimiize gonderilen yazilara konusuna gore ilgili boliimler tarafindan
Gorev degisimi yapilan sef ve memurlar bir ay boyunca gorevin geregi konularda bilgi alig veriginde

Gorev Dagilimi 23/12/2016 tarihinden gegerlidir.




